
【総評】

【今後の課題】

　　保育所保育指針では、保育の質の向上を図るため、「保育の計画の展開や保育士の自己評価
を踏まえ、保育の内容等について、自ら評価を行い、その結果を公表するように努めなければな
らない。」ことが明記されています。当園では組織として自己評価に取り組みましたので公表し
ます。

・園外研修にとどまらず園内研修の充実や他園への視察などを積極的に行い、学ぶ機会を多く持
　ち、さらなる専門性が高められるよう自己研鑽に努めていきます。また、日々の保育を振り返
　り、保育計画に基づいた保育実践をし、質の高い保育を目指していきます。

・稲沢市が目指す｢子どもを尊重する保育｣の実現に向けて、育児担当制保育や主体的保育、イン
　クルーシブ保育を進め、発達過程や育ちを意識して丁寧な関わりをしてきました。安心できる
　環境の下で苦手なことにも挑戦し、自信を持つ姿が増え一人一人が自分らしさを発揮すること
　ができました。
・地域の協力を得て様々な体験を通し、多様な人や物、自然と関わり、心が動かされる経験をす
　る中で子ども達の学びや興味が深まりました。
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１．保育計画・指導計画

２．保育実践

３．環境作り

４．子どもへの関わり

５．健康及び安全

６．保護者対応

７．地域との連携（園として）

８．職員の資質向上

駅前保育園の自己評価
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