
評　価　基　準

区分 評価項目 評価の視点、指標 配点

支援業務への考え方
・稲沢市民病院の経営状況を踏まえた課題整理やその対応策、将来
を見据えた市民病院のあり方検討に対する考え方が本業務にふさ
わしいものになっているか。

1０点

内部環境調査、外部
環境調査に関するこ
と

・稲沢市民病院の内部環境（経営指標等）及び外部環境（医療政策、
医療需要等）について、分析対象及び分析方法は適正か。

１０点

あり方検討委員会等
の運営支援に関する
こと

・概ね5回の検討委員会において審議する内容が整理されている
か。
・検討委員会及び庁内連絡会議を円滑に進行するための工夫や独自
性があるか。

２0点

類似業務の実績

・近年の類似業務の実績により、公的医療機関の経営改善における
最近の動向に深い知見を有しているか。
・稲沢市民病院と類似性（規模等）のある実績を有するか。
・経営形態変更に係る実行支援の実績を有しているか。

2０点

スケジュールに関す
ること

・作業工程は適切に実施できるものとなっているか。
・提案が実現可能な内容となるよう考慮されているか。
※なお、稲沢市民病院の経営改善は急務であることから、業務の遂行に可能な範囲
で、あり方検討等の期間の短縮に努めるものとする。

１０点

業
務
体
制

業務体制の
評価

・業務遂行のための人員配置等、実施体制に問題はないか。
・発注者と提案者の役割分担や連絡体制が明確に示されているか。
・十分な能力及び経験を有する人材（同種のアドバイザリー業務実績
を有する等）が配置されているか。

2０点

金
額

提案見積金額 ・提案内容に対して見積金額は適切か。 １０点

１００点

業
務
提
案
内
容

合計


