
 

 

議案第７号 

 

令和６年度稲沢市国民健康保険特別会計補正予算（第３号） 

 令和６年度稲沢市国民健康保険特別会計補正予算（第３号）は、次に

定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額  １ ２ ， ５ ９ ８ ， ８ ０ ５ 千 円 に 歳 入 歳 出 

 そ れ ぞ れ  ３ ， ６ ７ ７ 千 円 を 追 加 し 、 歳 入 歳 出 予 算 の 総 額 を 歳 入 

歳出それぞれ １２，６０２，４８２千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補

正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

令和７年１月３１日提出 

 

稲沢市長 加 藤 錠 司 郎 
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　　　　　　　　　　　　第１表　歳入歳出予算補正

     歳  入 (単位　千円)

款 項

 6. 繰入金 1,644,902 3,677 1,648,579 

 1. 他会計繰入金 1,317,685 3,677 1,321,362 

12,598,805 3,677 12,602,482 

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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     歳  出 (単位　千円)

款 項

 1. 総務費 219,194 3,677 222,871 

 1. 総務管理費 205,938 3,677 209,615 

12,598,805 3,677 12,602,482 

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 出 合 計
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　　　　　　　　　歳入歳出補正予算事項別明細書

１．総括

歳　入 (単位　千円)

款

 6. 繰入金 1,644,902 3,677 1,648,579 

12,598,805 3,677 12,602,482 

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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歳　出

款

 1. 総務費 219,194 3,677 222,871 

12,598,805 3,677 12,602,482 歳 出 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 計

- 52 -



(単位　千円)

0 0 3,677 0 

0 0 3,677 0 

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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２．歳入

（款）  6. 繰入金

（項）  1. 他会計繰入金

目

 1. 1,317,685 3,677 1,321,362

計 1,317,685 3,677 1,321,362

一般会計繰入金

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳入 第6款 繰入金
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（単位　千円）

節   

 3. 職員給与費等繰入 3,677

金

金 額
説 明

区 分
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３．歳出

（款）  1. 総務費

（項）  1. 総務管理費

目

 1. 204,851 3,677 208,528 0 0 3,677 0

計 205,938 3,677 209,615 0 0 3,677 0

一般管理

費

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

歳出 第1款 総務費
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（単位　千円）

節       

 1. 報酬 579 会計年度任用職員 579

 2. 給料 1,761 行政職 1,761

 3. 職員手当等 1,208 地域手当 102

期末手当 691

勤勉手当 269

期末手当（会計年度任用職員） 78

勤勉手当（会計年度任用職員） 68

 4. 共済費 129 職員共済組合負担金 126

職員共済組合負担金（会計年度任用職員） 3

区 分 金 額
説 明
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１　一般職

 (１)総括

給　　　与　　　費

区 分 職 員 数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計 備 考

(人） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

( 9 )
補 正 後

16 5,509 50,487 35,034 91,030 16,887 107,917

( 9 )
補 正 前

16 4,930 48,726 33,826 87,482 16,758 104,240

( 0 )
比 較

0 579 1,761 1,208 3,548 129 3,677

区 分 扶養手当 地域手当 管理職手当
時間外

勤務手当 通勤手当

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

職員手当 補 正 後 814 3,145 1,343 4,947 1,061

補 正 前 814 3,043 1,343 4,947 1,061

比 較 0 102 0 0 0

区 分
特殊

勤務手当 住居手当 期末手当 勤勉手当
休日

勤務手当

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

の内訳 補 正 後 292 746 12,352 10,318 16

補 正 前 292 746 11,583 9,981 16

比 較 0 0 769 337 0

備考　（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務
　　　を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きする。

給与費明細書

給与費明細書 国民健康保険
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 (ア)会計年度任用職員以外の職員

給　　　与　　　費

区 分 職 員 数 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計 備 考

(人） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

( 0 )
補 正 後

16 50,487 33,369 83,856 16,537 100,393

( 0 )
補 正 前

16 48,726 32,307 81,033 16,411 97,444

( 0 )
比 較

0 1,761 1,062 2,823 126 2,949

区 分 扶養手当 地域手当 管理職手当
時間外

勤務手当 通勤手当

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

職員手当 補 正 後 814 3,145 1,343 4,947 1,061

補 正 前 814 3,043 1,343 4,947 1,061

比 較 0 102 0 0 0

区 分
特殊

勤務手当 住居手当 期末手当 勤勉手当
休日

勤務手当

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

の 内 訳 補 正 後 292 746 11,447 9,558 16

補 正 前 292 746 10,756 9,289 16

比 較 0 0 691 269 0

給与費明細書 国民健康保険
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 (イ)会計年度任用職員

給　　　与　　　費

区 分 職 員 数 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 共 済 費 合 計 備 考

(人） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

( 9 )
補 正 後

0 5,509 0 1,665 7,174 350 7,524

( 9 )
補 正 前

0 4,930 0 1,519 6,449 347 6,796

( 0 )
比 較

0 579 0 146 725 3 728

区 分 期末手当 勤勉手当

(千円） (千円）

職員手当 補 正 後 905 760

の 内 訳 補 正 前 827 692

比 較 78 68

給与費明細書 国民健康保険
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(２)給料及び職員手当の増減額の明細

区　分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備　　　　　考

(千円） (千円）

1,761 給与改定に伴う 1,761 給与改定率 4.44%

増減分 実施時期

職員手当 1,208 制度改正に伴う 1,106 期末手当

増減分 769

勤勉手当

337

給与改定に伴う 102

増減分

102地域手当

給  料

令和6年4月1日

支給割合の変更

支給割合の変更

給与費明細書 国民健康保険
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