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稲沢市立平和町農村環境改善センター管理運営仕様書 

 

１ 趣旨 

稲沢市立平和町農村環境改善センター（以下、「平和町農村環境改善センター」という。）

指定管理者候補者募集要項に基づき、平和町農村環境改善センターにおいて指定管理者が

行う業務の内容、履行方法等について、必要な仕様を定める。 

 

２ 平和町農村環境改善センターの管理運営に関する基本事項 

⑴ 法令等の遵守 

当施設の管理業務の遂行にあたっては、以下の関係法令等を遵守しなければならない。 

ア 地方自治法（昭和 22年法律第 67号） 

  イ 労働基準法（昭和 22年法律第 49号）、最低賃金法（昭和 34年法律第 137号）その

他労働関係法令 

ウ 消防法（昭和 23年法律第 186号）、水道法（昭和 32年法律第 177号）その他施設若

しくは設備の維持管理又は保守点検に関する法令 

エ 稲沢市立平和町農村環境改善センターの設置及び管理に関する条例（平成 17年稲沢

市条例第 104 号。以下「管理条例」という。）、稲沢市立平和町農村環境改善センター

管理規則（平成 17 年稲沢市規則第 120 号。以下「管理規則」という。）その他平和町

農村環境改善センターの管理運営に関して稲沢市（以下「市」という。）が定めるもの 

オ 稲沢市公の施設に係る指定管理者の指定手続等に関する条例（平成 16年稲沢市条例

第 24号。以下「指定管理者条例」という。）、稲沢市公の施設に係る指定管理者の指定

手続等に関する条例施行規則（平成 16年稲沢市規則第 31号。） 

カ その他平和町農村環境改善センターで管理運営する業務に関連する全ての法令 

 ⑵ 体制の確保 

ア 当施設の管理運営にかかる業務を適切に実施するため、施設に常駐し業務全体を総

合的に把握し調整する総括責任者（及び代行権限を有する者）１名を定め、業務の開

始前に市に報告するものとする。既に報告した者を変更する場合も同様とする。 
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イ 本仕様書に掲げる業務に支障のないように要員を配置し、管理運営にあたるものと

する。なお、配置要員についての名簿を市に提出するものとする。 

ウ 施設の管理に当たっては、防火管理者の資格を持つ職員を配置するものとし、その

資格を証する書類の写しを市に提出するものとする。 

エ 業務に従事する職員の育成及び運営に必要な研修計画を作成し実施するものとする。 

⑶ その他一般事項 

ア 公の施設であることを常に念頭に置いて、公平な運営を行うこと。 

イ 利用者の意見を運営に反映させ、利用者の満足度を高めていくこと。 

ウ 予算の執行にあたっては、事業計画書に基づき、適性かつ最大限に施設の効用を発

揮すること。 

エ 効率的な施設管理及び運営を行い、経費の削減を図ること。 

オ 近隣の住民や組織、事業者と良好な関係を維持すること。 

カ ごみの削減、省エネルギー、ＣＯ2削減など、環境に配慮した運営を行うこと。 

キ 職員の生活を考慮した最低限の賃金を保証するとともに、常に良好な労働環境を構

築するよう努めること 

ク その他施設の管理運営に関して市の指示に従うこと。 

 

３ 指定管理者が行う業務の範囲及び内容 

  指定管理者は善良なる管理者の注意をもって当施設の管理運営を行わなければならない。

なお、当施設の管理運営にあたり、市は必要な指示をすることができる。 

⑴ 施設及び付属設備の維持管理に関する業務 

  ア 施設等の保守管理業務 

   ① 建築物の保守管理 

     建築物について、常時美観を維持するよう努めるものとする。 

   ② 施設及び付属設備の保守管理 

施設及び付属設備を良好な状態で維持し、事故を未然に防止するため、日常点検、

法定点検及び定期点検を行うものとする。 
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   ③ 施設等の保守管理業務の種類及び内容は、「施設管理業務一覧」（Ｐ12 ）のとおり

とする。 

イ 環境維持管理業務 

① 施設の環境を保つため、清掃業務その他の必要な環境保全業務を適切に行うもの

とする。 

② 施設内の秩序を維持し、事故、盗難、破壊等の犯罪及び火災等の災害の発生を警

戒・防止し、財産の保全を図るとともに利用者の安全を守るため、保安管理を適切

に行うものとする。 

   ③ 環境維持管理業務の種類及び内容は、別添「環境維持管理業務一覧」（Ｐ13 ）の

とおりとする。 

  ウ 施設、設備等の修繕 

   ① 施設を良好な状態で維持し、事故を未然に防止するため、また、利用者が常に安

全に施設を使用できるよう、建築物・設備に破損や不具合が生じた場合は、市に報

告するとともに、速やかに修繕・補修を行うものとする。 

② 施設、設備及び備品の修繕は、指定管理料の範囲内で指定管理者の負担において

行うものとする。 

なお、１件あたり 20万円を超える修繕を必要とする場合は、市との協議事項とす

る。 

 ⑵ 利用許可及び利用許可の取消し等に関する業務 

ア 開館時間、休館日 

    管理条例第３条及び第４条の規定に従うものとする。 

ただし、指定管理者が必要と認めるときは、市と協議の上、開館時間を変更し、又は

臨時に休館することができるものとする。 

なお、条例で規定する開館時間及び休館日は次のとおりである。 

開館日 開館時間 備考 

毎日 
午前９時から

午後９時まで 

日曜日及び 12月 28日は 

午前９時から午後５時まで 
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     休館日：１月１日から３日まで及び 12月 29日から 31日まで 

     ※他に、施設の保守点検等のため毎月第４月曜日を休館日としている。 

イ 利用許可並びに利用許可の制限及び取消し 

    管理条例及び管理規則の規定に従うものとする。 

⑶ 利用料金の収受に関する業務 

  ア 当施設では、地方自治法第 244 条の２第８項に規定する利用料金制度により、利用

料金を当該指定管理者の収入として収受させるものとする。 

  イ 利用料金は管理条例に定められた額の範囲内において、指定管理者があらかじめ市

長の承認を得て定めた金額（管理条例に定めのない利用料金にあっては、指定管理者

があらかじめ市長の承認を得て定めた金額）とするものとする。 

ウ 利用料金の減免並びに還付については、市の定める基準に基づき減免又は還付する

ものとする。 

エ 利用料金は、現金納付又は金融機関納付による。なお、金融機関納付の場合は、振込

手数料は利用者の負担とする。 

オ 現金納付の場合は、指定管理者が現金の管理を行うものとする。 

カ 利用料金については、利用申請許可をした年度の指定管理者の収入とする。 

キ 利用料金を還付する場合は、前年度の収入であっても利用取消許可をした年度の指

定管理者の負担でもって還付するものとする。 

⑷ 生涯学習の振興に関する事業の企画及び実施に関する業務 

  少なくとも年３回以上は生涯学習の振興に関する自主事業の企画及び実施をすること。 

⑸ 地域住民の健康増進及び福祉の向上に関する事業の企画及び実施に関する業務 

少なくとも年３回以上は地域住民の健康増進及び福祉の向上に関する自主事業の企画

及び実施をすること。 

⑹ 備品等の管理に関する業務 

ア 備品等の取扱い 

① 市は、施設の管理運営に要する主な備品・物品（以下「備品等」という。）を無償

で貸与するものとする。 
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② 市が無償で貸与する備品等（以下「備品等（Ⅰ種）」という。）が経年劣化等によ

り管理業務の用に供することができなくなった場合は、当該備品等と同等の機能及

び価値を有するものの見積額が１個あたり 20万円（消費税及び地方消費税を含む。）

以上のものについては、市の負担と責任において購入又は調達するものとし、１個

あたり 20 万円（消費税及び地方消費税を含む。）未満のものについては、指定管理

者が指定管理料の範囲内において購入又は調達するものとする。 

③ 指定管理者が指定管理料にて備品等（Ⅰ種）を購入又は調達したときは、速やか

に市に報告しなければならない。なお、この場合の所有権は、市に帰属するものと

する。 

④ 指定管理者の故意又は過失により備品等（Ⅰ種）を毀損滅失したときは、市との

協議により、必要に応じて市に対しこれを弁償又は自己の費用で当該備品と同等の

機能及び価値を有するものを購入若しくは調達しなければならない。 

⑤ 指定管理者は、上記の備品等（Ⅰ種）のほか、自己の費用により備品等（以下「備

品等（Ⅱ種）」という。）を購入又は調達し、管理業務実施のために供することができ

るものとする。なお、備品等（Ⅱ種）については、市の備品等（Ⅰ種）とは別に管理

するものとする。 

⑥ 指定期間の満了に伴う取扱いについて、備品等（Ⅰ種）は、市又は市が指定する者

に対して引き継ぐものとし、備品等（Ⅱ種）は、原則として指定管理者が自己の責任

と費用で撤去・撤収するものとする。 

ただし、市と指定管理者との協議において両者が合意した場合は、市又は市が指

定する者に対して引き継ぐことができるものとする。 

  イ 備品等の維持管理 

備品等については、稲沢市物品管理規則（昭和 56 年稲沢市規則第 41 号）ほか関係

規定の管理の原則及び分類に基づいて行うものとする。 

また、同規則に定められた帳簿類を備えて、その保管に係る備品等を整理するとと

もに、施設の運営に支障を来たさないように管理を行うものとする。 

なお、備品等に破損・不具合等が発生した場合は、修繕が可能なものについては速
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やかに修繕し、修繕が不能な場合は、市に報告するとともに利用に支障が無いよう速

やかに措置するものとする。 

  ウ 消耗品の管理 

施設の運営に支障を来たさないよう必要な消耗品の管理を行うものとする。 

また、減耗・消耗したものに関しては、随時購入し補充を行うものとする。 

エ コピー機の設置及び管理 

コピー機については、指定管理者において賃貸借契約の上、設置するものとする。 

この場合における費用負担は、指定管理料の範囲内において行うものとする。 

オ コンピューター機器 

コンピューター機器については、市と指定管理者が協議の上、必要台数を貸与する。 

① コンピューター機器の持込みや持ち出し使用は一切禁止とする。 

② 業務に必要と認められる場合は、インターネット、電子メール及びファイル 

サーバーの使用を許可する。 

   ③ トナーや印刷用紙等の消耗品については、指定管理料の中で指定管理者が購入又

は調達するものとする。 

  カ 電話回線 

当施設で現在使用している電話回線（1回線）を継続するため、新たに設置する必要

は無い。 

⑺ 施設のＰＲ、情報提供等に関する業務 

  ア 広報紙、ホームページ等により施設利用のＰＲを図ること。 

  イ ＰＲ用パンフレット・チラシ等を作成・配布すること。 

ウ 施設を紹介するホームページを作成及び運営すること。 

施設のホームページを掲載する場合は、事前に市の承諾を得るものとする。 

 ⑻ 緊急時の対応に関する業務 

ア 施設利用者の安全を守り、かつ事故を未然に予防するため、稲沢市地域防災計画を

遵守すること。 

イ 災害その他の事故等に迅速に対応できるよう対策マニュアルを作成し、指定管理業
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務に従事する者に周知指導するなど、緊急時の対応について十分な対策を講じること。 

ウ 災害時において当施設が避難場所・避難所として使用される場合は、指定管理者は

市と協力して施設の管理運営を行うこと。 

エ 指定管理業務に従事する者に普通救命講習Ⅱを受講させること。 

⑼ 事業計画及び事業報告に関する業務 

 ア 事業計画の作成及び提出 

指定管理者は、毎年市が指定する期日までに次年度の事業計画書を策定し、収支予

算書と合わせて市に提出するものとする。 

   なお、事業計画書の策定にあたっては、市と調整を図るものとする。 

 イ 四半期総括書の作成及び提出 

   指定管理者は、３か月に一度、施設の利用状況、管理運営業務の実施状況等（自己評

価用のチェックシートを含む。）を記載した四半期総括書を作成し、市に提出するもの

とする。 

ウ 事業報告書の作成及び提出 

指定管理者は、毎年度終了後 60日以内に施設の利用実績、管理経費の収支決算額等

を記載した事業報告書を作成し、市に提出するものとする。 

⑽ 利用者アンケートの実施に関する業務 

施設利用者の意見や要望等を把握するため、定期的（最低年２回）に利用者アン 

ケート調査を実施するものとする。 

調査結果については、自ら分析及び評価を行い、その内容を施設内に掲示するととも

に、市に報告するものとする。 

⑾ 市及び関係機関の実施事業に対する協力業務 

指定管理者は、市、その他関係機関が実施する業務に協力するものとする。 

⑿ その他施設の運営に関して市が必要と認める業務 

  ア 施設利用、付属設備の操作等に関する相談・案内 

イ コピーサービス（有料）の実施（指定管理者の設置機器との共用可）。 
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ウ 管理規則に規定する各種様式の作成 

  エ 利用の取消に伴い発生する還付書類等の作成 

オ 施設に関する雑入等の集金経理 

（例．コピー料金等の集金経理） 

  カ 防火管理者の配置 

  キ 職員に対する管理運営に必要な研修の実施 

  ク 自動販売機の設置業者との連絡等 

ケ 管理運営業務全般の総括 

  コ 市との管理運営に関する定期的な打合せ 

  サ 平和町農村環境改善センターの出入口及び駐車場についても、管理すること。なお、

センターの駐車場が満車等で隣接する東側の市共有駐車場を使用する場合は、市及び

平和らくらくプラザの指定管理者と相互に連絡を密にして、利用者に支障のないよう

にすること。 

     

４  経理事務 

⑴ 経理規程等の作成 

指定管理者は、稲沢市契約規則（昭和 57年稲沢市規則第 37号）、稲沢市予算決算会計

規則（昭和 45 年稲沢市規則第 18 号）等に準じた経理規程又はマニュアルを策定し、契

約から支払いにおけるプロセスを明確にした経理事務を行うものとする。 

⑵ 経理執行 

当施設の管理運営に係る経理事務は、団体本体の経理から明確に区分し、独立した会

計帳簿類を整備することで、当施設の収支状況が明らかになるように執行するものとす

る。 

⑶ 管理口座 

当施設の指定管理業務専用の口座を開設し、この口座で指定管理業務の実施に係る支

出及び収入を適切に管理するものとする。 

⑷ 実地調査 
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市は必要に応じて、当施設の管理運営に係る経理の状況について調査を行うことがで

きる。 

 

５ 事務引継ぎ 

新たに指定管理者となる者は、その者の負担において指定期間以前に必要な事務引継ぎ

を行うものとする。 

指定管理者は、指定期間満了時又は指定管理者条例第７条（指定の取消し等）により指

定解除となったときは、次に施設を管理する者が円滑かつ支障なく施設の管理運営業務が

遂行できるように、確実に引継ぎを行うものとする。 

 

６ 原状回復 

  指定管理者は、指定期間満了時又は指定が取り消されたときは、施設を原状に復帰して

引き渡さなければならない。 

 

７ 損害賠償 

指定管理者は、故意又は過失により、管理する施設又は設備を汚損、損傷又は滅失した

ときは、それによって生じた損害を市に賠償しなければならない。 

ただし、市が特別の事情があると認めたときは、市はその全部又は一部を免除すること

ができる。 

 

８ 施設の管理運営上のリスク対応 

指定管理者は、施設の管理運営上の瑕疵による事故が発生した場合に対応するため、リ

スクに応じた保険等に加入するものとする。 

ただし、建物、工作物等の損害に係る建物保険は、市において加入する。 

 

９ 個人情報の取扱い 

指定管理者は、その保有する個人情報について、稲沢市個人情報保護条例（平成 15年稲
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沢市条例第 31 号）に準拠した規定を設けるとともに、稲沢市指定管理者条例第 11 条の規

定により適切な管理のために必要な措置を講ずるものとする。 

 

10 情報公開請求への対応 

指定管理者は、稲沢市行政情報公開条例（昭和 58 年稲沢市条例第 16 号）の規定に準じ

て、指定管理者が保有する文書であって自己が管理を行う施設に関するものについて、公

開に努めるものとする。 

 

11 文書の保存管理 

指定管理者は、管理業務の履行にあたり作成又は取得した文書等について、指定期間の

経過に拘らず、適正に管理し、５年間保存するものとする。 

 

12 その他 

⑴ 業務の再委託 

業務の全部を第三者に委託し、又は請け負わせることは不可とする。 

ただし、業務の一部については、事前に市に書面で申請し、承諾を得たときは第三者

に委託することができるものとする。 

なお、業務の一部を再委託した場合において、その業務が適切に実施されない場合の

責任は、指定管理者が負うものとする。 

⑵ 自動販売機の設置 

自動販売機の設置に関する許可事務は、市で行うものとする。 

なお、現在設置が認められている自動販売機は、引き続き設置するものとする。 

 ⑶ 指定管理業務の内容等に疑義が生じた場合の措置 

この仕様書に定めるもののほか、指定管理者の業務の内容及び処理について疑義が生

じた場合は、市と協議し決定する。 
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13 資料 

⑴ 施設管理業務一覧（Ｐ12） 

⑵ 環境維持管理業務一覧（Ｐ13） 

⑶ 施設月別利用件数（Ｐ14～16） 
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施設管理業務一覧(平和町農村環境改善センター) 

＜施設管理＞ 

 

<空調設備保守管理>

冷暖房切替及び点検調整（空冷チラーユニット2台）２回／年

冷房運転中間点検（空調設備全体） ３回／年

暖房運転中間点検（空調設備全体） ３回／年

空調機保守点検（空調機３台） ２回／年

ポンプ他関連設備点検

①ポンプ類（冷温水循環ポンプ２台） １回／年

②中間タンク（中間水槽２台） １回／年

③膨張水槽（膨張水槽１台） １回／年

④排気ファン（静音ファンユニット１台） １回／年

⑤自動機器（空調機系統３台） １回／年

月次点検(巡回点検) １回／隔月

年次点検(停電点検) １回／年

機器点検 １回／年

総合点検 １回／年

4 防火対象物点検（消防法） １回／年

建築設備 １回／年

特定建築物 １回／３年

6 ALSOKｶﾞｰﾄﾞｼｽﾃﾑ 常時

7 ２名／日(17:15～21:15) 常時

内容

仕様書

有無

保守点検･検査等

任意 法定

○

○

指定管理者

経費負担区分

○

○

○

○

警備保障業務 ○

○

○

○

○

○

○

○

○

№ 業務名

○

市

○

○

夜間管理業務

○

○

空調設備保守1 ○

○

2 受変電設備保守 ○

○

○

○

○

○

○

3 消防用設備保守 ○
○

その他

○

○

○

○

○

○※空冷チラーユニット、圧縮機他点検実施（オイル・ガス必要に応じて補充）

〇 ○ ○

5
建築基準法第12条に基づく
定期検査報告

〇
○ ○

○ ○ 次回R8年
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環境維持管理業務一覧(平和町農村環境改善センター) 

 

 

 

 

 

<定期>床面ワックス掛け ４回／年 

　　　ｶﾞﾗｽ清掃 １回／年

剪定 １回／年

薬剤散布 ４回／年

除草 １回／年

№ 業務名
仕様書 保守点検･検査等 経費負担区分

その他
有無 内容 任意 法定 市 指定管理者

○

○ ○

○

2 庭園管理業務 ○

○ ○

1 清掃業務(日常清掃･定期清掃) ○

<日常>床面並びにトイレ清掃（毎週月曜・水曜・金曜の午前8時30分から正午）

○

○ ○
桜は
２回／年

○ ○



 

 

平和町農村環境改善センター（有料・減免）月別利用件数 
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全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計

４月 29 0 7 9 16 6 16 2 24 10 19 1 30 6 19 13 38 6 17 22 45 0 40 15 55 10 21 4 35 1 33 10 44 39 172 76 287

５月 30 1 5 3 9 1 20 0 21 4 26 2 32 2 20 14 36 1 23 11 35 2 37 23 62 3 23 4 30 0 29 10 39 14 183 67 264

６月 29 0 6 0 6 1 22 1 24 3 23 4 30 3 22 14 39 0 19 18 37 2 39 16 57 3 20 9 32 0 29 15 44 12 180 77 269

７月 30 0 5 0 5 0 26 6 32 3 23 9 35 0 25 20 45 0 19 22 41 3 39 20 62 4 21 3 28 0 30 11 41 10 188 91 289

８月 30 0 5 2 7 4 12 7 23 3 21 10 34 2 19 19 40 1 17 17 35 4 33 21 58 5 22 3 30 0 23 15 38 19 152 94 265

９月 29 0 5 2 7 0 21 2 23 3 20 14 37 0 21 21 42 0 17 16 33 2 37 19 58 8 21 5 34 0 26 14 40 13 168 93 274

10月 30 1 7 4 12 0 19 6 25 5 23 5 33 1 26 19 46 0 21 19 40 2 40 20 62 4 23 5 32 1 31 14 46 14 190 92 296

11月 29 5 5 4 14 0 23 2 25 4 21 8 33 1 18 16 35 0 16 17 33 2 37 19 58 4 25 4 33 3 24 14 41 19 169 84 272

12月 27 6 6 7 19 0 20 7 27 2 23 8 33 0 19 22 41 0 15 20 35 1 34 16 51 5 21 2 28 4 27 20 51 18 165 102 285

１月 27 0 2 7 9 1 19 1 21 8 19 4 31 4 25 8 37 0 17 22 39 5 32 17 54 4 25 6 35 0 25 18 43 22 164 83 269

２月 27 0 1 6 7 0 22 4 26 2 20 10 32 3 24 11 38 0 24 17 41 4 33 19 56 6 21 7 34 0 25 19 44 15 170 93 278

３月 30 1 8 4 13 1 21 2 24 5 21 13 39 2 31 15 48 2 21 12 35 2 36 15 53 6 25 9 40 1 27 24 52 20 190 94 304

合計 347 14 62 48 124 14 241 40 295 52 259 88 399 24 269 192 485 10 226 213 449 29 437 220 686 62 268 61 391 10 329 184 523 215 2,091 1,046 3,352

利用可能日数
午前 29 午後 29 夜間 25
午前 30 午後 30 夜間 26
午前 29 午後 29 夜間 24
午前 30 午後 30 夜間 26
午前 30 午後 30 夜間 26
午前 29 午後 29 夜間 25
午前 30 午後 30 夜間 26
午前 29 午後 29 夜間 25
午前 27 午後 27 夜間 23
午前 27 午後 27 夜間 23
午前 27 午後 27 夜間 23
午前 30 午後 30 夜間 25

347 347 297

3月 680 304 44.71%
合  計 7,928 3352 42.28%

1月 616 269 43.67%
2月 616 278 45.13%

11月 664 272 40.96%
12月 616 285 46.27%

9月 664 274 41.27%
10月 688 296 43.02%

7月 688 289 42.01%
8月 688 265 38.52%

5月 688 264 38.37%
6月 656 269 41.01%

利用可能 利用件数 稼働率
4月 664 287 43.22%

令和6年４月～令和7年３月

料理実習室 和室 多目的ホール 研修室１ 研修室２ 研修室３ 研修室４ 研修室５ 合計

月

開
館
日
数



 

 

平和町農村環境改善センター（有料・減免）月別利用件数 
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全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計

４月 29 0 5 0 5 6 30 0 36 10 22 5 37 6 14 10 30 8 14 5 27 0 36 14 50 12 22 3 37 0 27 11 38 42 170 48 260

５月 30 0 5 0 5 1 28 0 29 4 21 2 27 2 17 13 32 0 15 6 21 0 32 10 42 3 19 1 23 0 24 13 37 10 161 45 216

６月 29 0 5 6 11 2 30 0 32 3 24 4 31 1 16 9 26 0 16 11 27 0 34 15 49 4 26 0 30 0 26 8 34 10 177 53 240

７月 30 0 5 0 5 1 29 3 33 5 25 10 40 1 22 17 40 0 20 9 29 0 32 20 52 4 23 3 30 0 28 10 38 11 184 72 267

８月 30 0 5 3 8 3 20 3 26 3 21 10 34 5 16 15 36 0 16 9 25 3 26 21 50 6 19 1 26 1 22 6 29 21 145 68 234

９月 29 0 9 3 12 1 29 2 32 2 21 16 39 2 16 16 34 0 19 10 29 1 35 20 56 6 20 2 28 0 27 8 35 12 176 77 265

10月 30 1 7 0 8 0 31 4 35 4 22 9 35 0 19 23 42 0 15 10 25 1 38 14 53 5 26 3 34 0 26 18 44 11 184 81 276

11月 29 12 5 3 20 5 29 4 38 10 21 5 36 6 17 17 40 8 19 13 40 7 33 17 57 13 29 7 49 10 34 12 56 71 187 78 336

12月 27 4 12 0 16 0 18 6 24 2 22 5 29 1 19 15 35 0 23 11 34 0 41 10 51 4 21 2 27 2 30 9 41 13 186 58 257

１月 27 0 5 0 5 0 20 5 25 5 18 5 28 2 22 15 39 0 10 13 23 2 40 15 57 3 24 4 31 0 28 5 33 12 167 62 241

２月 28 2 5 0 7 0 23 6 29 2 21 7 30 2 18 17 37 0 20 13 33 1 38 14 53 3 24 6 33 1 26 8 35 11 175 71 257

３月 30 0 8 3 11 8 18 5 31 12 18 9 39 7 20 16 43 7 18 17 42 5 38 15 58 5 22 6 33 1 26 13 40 45 168 84 297

合計 348 19 76 18 113 27 305 38 370 62 256 87 405 35 216 183 434 23 205 127 355 20 423 185 628 68 275 38 381 15 324 121 460 269 2,080 797 3,146

利用可能日数
午前 29 午後 29 夜間 24
午前 30 午後 30 夜間 26
午前 29 午後 29 夜間 25
午前 30 午後 30 夜間 25
午前 30 午後 30 夜間 26
午前 29 午後 29 夜間 25
午前 30 午後 30 夜間 26
午前 29 午後 29 夜間 25
午前 27 午後 27 夜間 23
午前 27 午後 27 夜間 23
午前 28 午後 28 夜間 24
午前 30 午後 30 夜間 25

348 348 297

3月 680 297 43.68%
合  計 7,944 3146 39.60%

1月 616 241 39.12%
2月 640 257 40.16%

11月 664 336 50.60%
12月 616 257 41.72%

9月 664 265 39.91%
10月 688 276 40.12%

7月 680 267 39.26%
8月 688 234 34.01%

5月 688 216 31.40%
6月 664 240 36.14%

利用可能 利用件数 稼働率
4月 656 260 39.63%

令和5年４月～令和6年３月

料理実習室 和室 多目的ホール 研修室１ 研修室２ 研修室３ 研修室４ 研修室５ 合計

月

開
館
日
数



 

 

平和町農村環境改善センター（有料・減免）月別利用件数 
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全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計
全額
免除

半額
減免

有料 合計

４月 29 0 6 4 10 8 29 1 38 12 20 13 45 15 12 10 37 5 20 6 31 0 29 17 46 16 23 4 43 0 32 11 43 56 171 66 293

５月 30 0 6 4 10 1 27 5 33 6 20 4 30 2 15 17 34 0 27 6 33 2 26 12 40 2 20 3 25 0 26 11 37 13 167 62 242

６月 29 0 5 2 7 1 31 3 35 3 23 2 28 2 10 15 27 1 28 4 33 3 28 12 43 3 21 6 30 0 33 7 40 13 179 51 243

７月 30 1 11 0 12 1 33 3 37 3 27 9 39 1 13 20 34 1 22 4 27 1 35 20 56 3 22 2 27 0 30 10 40 11 193 68 272

８月 30 0 3 0 3 1 22 0 23 2 25 2 29 1 10 16 27 2 17 3 22 0 28 19 47 3 21 2 26 0 30 9 39 9 156 51 216

９月 29 0 9 1 10 1 33 0 34 3 25 6 34 1 11 19 31 0 28 8 36 0 26 10 36 5 21 4 30 0 26 13 39 10 179 61 250

10月 30 0 9 0 9 1 29 0 30 5 25 6 36 3 13 15 31 4 21 5 30 1 28 16 45 2 26 3 31 0 30 9 39 16 181 54 251

11月 29 0 9 0 9 1 32 0 33 3 21 7 31 2 17 14 33 0 23 4 27 0 32 13 45 4 23 4 31 0 29 4 33 10 186 46 242

12月 27 0 8 0 8 1 27 0 28 2 28 0 30 0 20 8 28 0 29 1 30 0 28 12 40 2 26 1 29 0 29 4 33 5 195 26 226

１月 27 0 9 0 9 1 26 3 30 7 23 3 33 3 12 4 19 2 20 6 28 1 32 14 47 3 20 2 25 1 26 7 34 18 168 39 225

２月 27 2 8 1 11 1 28 1 30 2 22 5 29 2 13 8 23 2 22 3 27 0 41 6 47 3 20 4 27 0 27 5 32 12 181 33 226

３月 30 0 7 0 7 3 27 0 30 5 26 6 37 6 13 15 34 1 28 6 35 2 37 9 48 4 22 1 27 0 29 7 36 21 189 44 254

合計 347 3 90 12 105 21 344 16 381 53 285 63 401 38 159 161 358 18 285 56 359 10 370 160 540 50 265 36 351 1 347 97 445 194 2,145 601 2,940

利用可能日数
午前 29 午後 29 夜間 25
午前 30 午後 30 夜間 25
午前 29 午後 29 夜間 25
午前 30 午後 30 夜間 25
午前 30 午後 30 夜間 26
午前 29 午後 29 夜間 25
午前 30 午後 30 夜間 25
午前 29 午後 29 夜間 25
午前 27 午後 27 夜間 23
午前 27 午後 27 夜間 23
午前 27 午後 27 夜間 24
午前 30 午後 30 夜間 26

347 347 297

3月 688 254 36.92%
合  計 7,928 2940 37.08%

1月 616 225 36.53%
2月 624 226 36.22%

11月 664 242 36.45%
12月 616 226 36.69%

9月 664 250 37.65%
10月 680 251 36.91%

7月 680 272 40.00%
8月 688 216 31.40%

5月 680 242 35.59%
6月 664 243 36.60%

利用可能 利用件数 稼働率
4月 664 293 44.13%

令和４年４月～令和５年３月

料理実習室 和室 多目的ホール 研修室１ 研修室２ 研修室３ 研修室４ 研修室５ 合計

月

開
館
日
数


