
行政経営改革プラン行動計画の見直しについて

変更１

年度 担当課

【変更理由】

変更２

年度 担当課

【変更理由】

方針決定
計画案の策定・検
証

29年度 30年度 31年度

策定

検討

策定
（～平成32年度予
定）

計画策定に向け検討した結果、策定業者への委託業務範囲が広いことから、策定に２か年を要すこととしたもの。

　将来の給食施設のあり方につ
いて協議し、衛生管理基準に合
わせた給食基本計画を立案す
る。また、児童生徒に安心・安全
な給食の提供と生きた教材として
食育推進を図るため、計画を活用
していく。

検討
（保育課と協議）

策定 推進

変更

番 号 行 動 計 画 27年度 28年度

検討
方針決定

検討
方針決定

取組内容 ５年間の目標設定

当初

給食施設の再編
（老朽化した施設、児童
生徒増で対応が必要な
施設の把握と建替計画
案の作成）

　将来の給食施設のあり方につ
いて協議し、衛生管理基準に合
わせた給食基本計画を立案す
る。また、児童生徒に安心・安全
な給食の提供と生きた教材として
食育推進を図るため、計画を活用
していく。

H30
変更

計画案の策定・検
証

29年度

計画策定に向け検討した結果、策定業者への委託業務範囲が広いことから、策定に２か年を要すこととしたもの。

1-3-8

実 施 事 項

　給食基本計画の策定

保育課

給食基本計画の策定

計画案の策定・検
証

策定

検討
（保育課と協議）

策定
（～平成32年度予
定）

H２８
変更

取組内容 ５年間の目標設定

当初

1-3-8

実 施 事 項

　給食基本計画の策定

庶務課

番 号 行 動 計 画 27年度 28年度 30年度 31年度

取組内容 ５年間の目標設定

当初

給食基本計画の策定

　将来の給食施設のあり方につ
いて協議し、衛生管理基準に合
わせた給食基本計画を立案す
る。また、児童生徒に安心・安全
な給食の提供と生きた教材として
食育推進を図るため、計画を活用
していく。

検討
（教育委員会と協
議）

策定
（～平成32年度予
定）

検討
（教育委員会と協
議）

策定 推進

変更

資料１ 
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行政経営改革プラン行動計画の見直しについて
変更３

年度 担当課

【変更理由】

変更４

年度 担当課

【変更理由】

変更５

年度 担当課

【変更理由】

平和町コミュニティ
会館の借地解消

実 施 事 項

コミュニティバス運行事
業に関する物品・資機材
等への広告掲載

バス停留所・標識
等への広告募集

時刻表、バス停留
所標識等への広告
掲載

当初

目標値 -
10社（時刻表、標

識）
5社（標識）

29年度

バス停留所標識等
への広告募集

バス停留所標識等
への広告募集

変更

目標値

時刻表、バス停留
所標識等への広告
掲載

時刻表、バス停留
所標識等への広告
掲載

バス停留所標識等
への広告募集

時刻表、バス停留
所標識等への広告
募集

バス停留所標識等
への広告掲載

バス停留所・標識
等への広告募集

5社（標識）
10社（時刻表、標

識）

31年度

収納課
　納税カレンダーに掲載する企業
広告を募集し、自主財源の確保を
図る。

地域協働課

　時刻表、バス停留所及びタク
シー乗り場標識をはじめ、コミュニ
ティバス運行事業に関する啓発
物品、資機材等を広告媒体として
活用するとともに、新たな広告媒
体の活用を図り、自主財源の確
保に努める。

番 号 行 動 計 画 27年度 28年度 29年度 30年度

2-4-21 取組内容 ５年間の目標設定

2-4-21 取組内容 ５年間の目標設定

当初

納税カレンダーへの広告
掲載

番 号 行 動 計 画 27年度 28年度

実 施 事 項 実施

　新たな財源の確保
（納税カレンダーへの広告掲

載）
変更

30年度 31年度

納税カレンダーの全戸配布廃止に伴い、有料広告の掲載枠を廃止したもの。

全戸配布廃止により廃止実施

-
10社（時刻表、標

識）
5社（標識）

10社（時刻表、標
識）

5社（標識）

平成31年度の路線改正に伴い、平成30年度に時刻表の作成が必要となったため、時期を変更したもの。

番 号 行 動 計 画 27年度 28年度

祖父江町住宅
森上団地の借地解
消

取組内容 ５年間の目標設定

当初

実 施 事 項

借地の解消

　借地料の支払いが市財政の負
担になっていることから、購入、返
還又は交換により借地の解消に
努めていく。

・随時実施
・旧市民病院駐
　車場の一部

旧市民病院敷地等
の借地解消

祖父江町住宅
森上団地、平和保
育園の借地解消

財政課

旧平和支所について、平成30年度に解体工事を行い、平成31年度の借地解消を目指すもの。また、平和保育園（下起ふれあい会館）及び平和町コミュニティ会館の跡地の借地を解消するもの。

旧平和支所の借地
解消

　借地の解消 変更 ・随時実施
・旧市民病院駐
　車場の一部

旧市民病院敷地等
の借地解消

旧平和支所の借地
解消

　新たな財源の確保
（コミュニティバス運行事業にお

ける広告掲載）

29年度 30年度 31年度

2-4-20
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行政経営改革プラン行動計画の見直しについて
変更６

年度 担当課

【変更理由】

変更７

年度 担当課

【変更理由】

変更８

年度 担当課

【変更理由】

行 動 計 画 31年度

当初

番 号 行 動 計 画 27年度 28年度

実 施 事 項

取組内容

　納付機会の拡大

５年間の目標設定

県下水道施設への
接続に着手
（工事完了：平成35
年度・接続：平成36
年度予定）

実 施 事 項

平和浄化センターの更新
等

　平和浄化センターは稼動から40
年以上が経過し、老朽化している
ため、更新又は長寿命化、更に下
水道への接続を検討していく。

・検討

28年度 29年度 30年度

納付方法の拡充について検討に時間を要した結果、その導入に向けスケジュールを見直したもの。なお、ペイジー機能の導入も併せて実施予定。

4-2-39

システム改修

秘書広報課
実 施 事 項

開催方法の見直し

　市政の現状を報告するととも
に、市民の声を直接聞き、それを
今後の市政運営に反映させていく
ための場として、タウンミーティン
グ（市長と語る会）を開催する。

検討

　市政懇談会の開催 変更

収納課

27年度番 号

開催方法について検討を行い、要請に応じ市長が訪問する方法に変更して実施したもの。

検討
おでかけ市長室事
業の実施

5-1-49 取組内容 ５年間の目標設定

納付方法の拡充(口座振
替受付サービス、クレ
ジットカード等)

　市民サービスの向上及び市税
等の納付機会の拡大のため、新
たに口座振替受付サービス、クレ
ジットカード等の納付方法を導入
する。 変更

検討 方針確定
システム改修
（平成32年度実施）

実施検討 方針確定

当初

環境施設課

下水道課

29年度 30年度 31年度

県との調整を進める中で、水質検査の結果、平成３１年度に県下水道施設への接続に着手することとしたもの。

当初

公共施設等マネジメントの構築
（平和浄化センターの更新等）

変更

番 号 行 動 計 画 27年度 28年度 29年度 30年度 31年度

2-5-25 取組内容 ５年間の目標設定

・検討
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行政経営改革プラン行動計画の見直しについて

変更９

年度 担当課

【変更理由】

変更１０

年度 担当課

【変更理由】

市民活動支援センターの運営の委託について、委託先との調整に時間を要したため。

検討

地域協働課

　ＮＰＯ・ボランティア、市民活
動団体の育成・支援、指導者

育成
変更

5-2-56 取組内容 ５年間の目標設定

番 号 行 動 計 画 27年度

新体制で運営検討

新体制で運営

31年度

実 施 事 項

市民活動支援センターの
運営体制の見直し

　市民活動支援センターの運営体
制の見直しを継続して行うととも
に、提案型の事業費補助制度を
創設し、市民活動団体のより活発
な活動促進を図る。

28年度 29年度 30年度

当初

番 号 行 動 計 画 27年度 28年度 29年度 30年度 31年度

取組内容 ５年間の目標設定

当初

目標値

・募集啓発活動
・稲沢市ガンバ
　レ消防団応援
　事業所の拡充

　　　　　290人 290人 290人 290人 290人

消防本部
総務課

平成30年度から、学生に対し消防団（本部支援団員）への加入を呼びかけたもの。

310人 315人

消防団員の確保

消防団員の定数確保に努めると
ともに、活動分野を拡充し、地域
団体との連携を強化することで、
地域防災力の維持・向上を図る。

H30
変更

目標値

・募集啓発活動
・稲沢市ガンバ
　レ消防団応援
　事業所の拡充

　　　　　290人 310人

・募集啓発活動
・稲沢市ガンバレ消
防団応援事業所の
拡充
・消防団への学生
の加入
　　　　　315人

H28
変更

目標値

・募集啓発活動
・稲沢市ガンバ
　レ消防団応援
　事業所の拡充

　　　　　290人 310人 310人 310人 310人

実 施 事 項

消防団活動の活性化

5-2-59
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行政経営改革プラン行動計画の見直しについて

変更１１

年度 担当課

【変更理由】

31年度

取組内容 ５年間の目標設定 当初

目標値

・団員研修会
・普通救命講習会

　　　　　年5回

実 施 事 項

5-2-59

消防団活動の活性化

番 号 行 動 計 画 27年度 28年度 29年度 30年度

消防団員の定数確保に努めると
ともに、活動分野を拡充し、地域
団体との連携を強化することで、
地域防災力の維持・向上を図る。

変更

目標値

・団員研修会
・普通救命講習会

　　　　　年5回

・団員研修会
・普通救命講習会
・女性団員研修会

　　　　　年7回 年7回 年８回

H28
変更

目標値

・団員研修会
・普通救命講習会

　　　　　年5回

・団員研修会
・普通救命講習会
・女性団員研修会

　　　　　年7回 年7回 年7回 年7回

平成30年度から、多機能車研修会を新設するもの。

　

年5回

　

年5回

　

年5回

　

年5回

・団員研修会
・普通救命講習会
・女性団員研修会
・多機能車研修会

　　　　年８回

消防本部
総務課

団員研修の開催
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