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基本目標① 基本目標①

１ 「攻め」と「守り」の定住促進 市のポテンシャルを生かした定住を推進します。 市のポテンシャルを生かした定住を推進します。

(基本的方向) (基本的方向)

①市のブランドイメージ向上 ①市のブランドイメージを高めます。

名鉄国府宮駅周辺の再整備 ②名鉄国府宮駅周辺の再整備及び ②国府宮駅周辺の高度利用を進めます。

新たな住居系市街地の形成 　新たな住居系市街地の形成 ③就職・結婚時において居住地として選択

地域コミュニティの維持 ③地域コミュニティの維持     される都市を目指します。

④持ち家取得時において都心からの転入者の

    受け皿となるとともに市外流出を防ぎます。

基本目標② 基本目標②

２ 若い世代が安心して子育てできる環境整備 第２子、第３子が生まれる環境を創ります。 第２子、第３子が生まれる環境を創ります。

(基本的方向) (基本的方向)

一人ひとりの状況に応じた子育て相談 ①子育ての手厚い支援体制の構築  ×  ← ①男女の出会いの場・機会を創ります。

官民連携による保育サービス等の充実 ②官民連携による保育の質の維持・充実 ②子育てを手厚く支援します。

保育士確保に努め、保育の質を維持 ③子どもが健やかに育つ教育環境の整備 ③子どもが健やかに育つ教育環境を創ります。

④仕事と家庭の両立が実現可能な労働環境

   を創出します。

基本目標③ 基本目標③

３ 多種多様な産業振興 市内の雇用を拡大します。 市内の雇用を拡大します。

(基本的方向) (基本的方向)

立地優位性を生かした企業誘致等 ①企業誘致及び新産業創出等による雇用拡大 ①市内企業の経営基盤を強化します。

②市内企業の経営基盤強化 ②リニア開通を見越して企業誘致及び新産業

持続可能な農業への転換 ③持続可能な農業への転換    創出を戦略的に進めます。

③本市の特性や地域資源を生かして地場産業

   を育成します。

④地元企業ＰＲや第三次産業の育成等で若者

   や女性の雇用機会を拡大します。

基本目標④ 基本目標④

４ 次世代のための行政改革 人口減少社会に向き合い、将来に渡って市民の暮らしを 人口減少社会に向き合い、将来に渡って市民の暮らしを

守ります。 守ります。

(基本的方向) (基本的方向)

公共施設の再編 ①持続可能な行政サービスへの転換  ×  ← ①健「幸」社会の実現を目指します。

 ×  ← ②安心・安全で自然環境が豊かな生活圏域を

まちづくりの担い手の発掘・育成 ②官民連携及びまちづくりの担い手の発掘・育成    形成します。

③地域自治の仕組みを再構築します。

④持続可能な行政サービスへの転換を図ります。

ステージアッププラン
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重点戦略

第２期総合戦略

基本目標と基本的方向(案)

第１期総合戦略

基本目標と基本的方向全面的に継承

ステージアッププラン重点

戦略にはないが、地方創生

には不可欠な要素と考える

ため、基本的方向として残

す。

ステージアッププラン重点

戦略に記載なし。

婚活については、既に民間

で多数取組みがある。

ステージアッププラン重点

戦略にはないが、コロナ禍

の影響を鑑み、市内企業の

経営安定化や設備投資促進

に向けた金融面での支援を

記載する。

ビジネスサポートセンター

の設置もこの基本的方向に

含める。

ステージアッププラン重点

戦略にはないが、コロナ禍

の影響によりICT教育の環

境整備が急務となった。

基本的方向として残す。

ステージアッププラン重点

戦略に記載なし。

コロナ禍の影響を鑑み、ス

テージアッププランより厚

く記載する。

行政のデジタル化、官民連

携について強化した。
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