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令和８年度 第２回 稲沢市男女共同参画審議会 会議録 

 

【日 時】 令和８年９月１７日 木曜日 午前１０時から午前１０時５０分 

 

【場 所】 稲沢市役所 本庁舎２階 政策審議室 

 

【出席者】 田 中 明 子 名古屋文理大学 教授 

五十嵐 紗 織 愛知文教女子短期大学 准教授 

戸 崎 伸 治 一宮公共職業安定所  所長 

近 藤 高 弘 稲沢市立大里東中学校 教頭 

後 藤 惠 美 稲沢商工会議所女性会 顧問 

犬 飼 祐 香 愛知男女共同参画人材育成セミナー 修了生 

仙 石 早 苗 愛知男女共同参画人材育成セミナー 修了生 

      松 田 裕 美 公募委員 

      浅 田 彩 名 公募委員 

【欠席者】 佐久間 春 生 稲沢市ボランティア・市民活動連絡会 会長 

       

【稲沢市】 服 部 美 樹 市民福祉部長 

      中 村 昇 孝 地域協働課長 

 𠮷 川 明 子 地域協働課主幹 

水 谷 隆 道 地域協働課主任 

神 谷 昭 範 福祉課主幹 

野 中 祟 平 福祉課主査 

 

【会議概要】 

 

あいさつ［田中会長あいさつ］ 

 

１ 議題 

（１）令和７年度いなざわ男女共同参画プランⅢ進捗状況報告書（案）について 

事務局から資料に基づき、前回の会議において未算出だった箇所及び修正があった

箇所について説明。委員から質疑等はなく、（案）どおり承認となった。 

 

（２）いなざわ男女共同参画プランⅣ策定に伴う住民アンケートの実施について 

   事務局から資料に基づき、今後実施予定の住民アンケートの概要及び内容について

説明。 

（委員からの主な質疑や意見・事務局からの回答） 

［委 員］ 

  全体を通して、前回のものより読みやすく、かつ答えやすいものとなっていると思う。 

［委 員］ 
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問７、職場における男女間の差があるかどうかをまず聞いてから、具体的にどのような

差があるか聞くような構成が良い。 

[事務局] 

そのように修正する。 

[委 員］ 

問１２・１３（防災関係や地域のリーダー関係の設問）は、問１６（地域活動の設問）

の後ろにした方がが流れが自然ではないか。 

[事務局] 

そのように修正する。 

[委 員] 

問１７（女性支援新法に関する設問）、設問中に法律の正式名称が急に出てくると回答者

としては戸惑ってしまうのではないか。 

[事務局] 

法律名、その法律の説明の文は削除する。 

[事務局] 

そのように修正する。 

[委 員] 

問１９（２）（性の多様性に関する設問）、その回答を選んだ理由を答えてもらう構成が

良いのではないか。 

[事務局] 

そのように修正する。 

[委 員] 

１１ページのＡ（回答者に関する設問のうち、性別をきく設問）の選択肢は、もう少し

配慮が必要ではないか。 

[事務局] 

修正する。 

[委 員］ 

  次回のアンケート実施時には、紙回答に加えて電子回答もできるようにした方が良い。 

[委 員］ 

  様々な世代からの意見がバランスよく収集できると良い。 

 

２ その他 

  事務局から、国際女性デーの三菱電機稲沢製作所「SOLAÉ」ライトアップ及び次回会

議について事務連絡を行った。（委員から質疑等なし。） 

 

（午前１０時５０分散会） 


