
　　　　令和9年４月採用

　　　　令和8年度実施　稲沢市職員採用候補者試験 実施要項

▼募集職種

　行政職（一般事務、土木、保健師、情報)

▼申込期間

　令和8年11月3日(火)～令和8年11月15日(日)

１　募集内容

①生年要件 ②対象学歴・経験要件 ③必要な資格、免許等

A6
平成11年4月2日
以降に生まれたかた

大学・短大・高専等※1を卒業または
令和9年3月に卒業見込のかた

A7
昭和56年4月2日から
平成11年4月1日までに
生まれたかた

大学・短大・高専等※1を卒業し、民間企

業等の実務経験が通算3年以上※2のか
た

一般事務
<障害者対象>
（大学卒程度）

A8 若干名 平成11年4月2日
以降に生まれたかた

大学・短大・高専等※1を卒業または
令和9年3月に卒業見込のかた

身体障害者手帳、療育手帳※3また
は精神障害者保健福祉手帳の交付
を受けているかた

B5
平成11年4月2日
以降に生まれたかた

大学・短大・高専等※1を土木に関する学
科を専攻・履修して卒業または
令和9年3月に卒業見込のかた

B6
昭和56年4月2日から
平成11年4月1日までに
生まれたかた

大学・短大・高専等※1を土木に関する学
科を専攻・履修して卒業し、土木関係の
設計、施工監理等の実務経験が通算3

年以上※2のかた

土木
（高校卒程度）

B7 1名 平成11年4月2日
以降に生まれたかた

高等学校を土木に関する課程を履修し
て卒業もしくは令和9年3月に卒業見込
または同程度の学力を有するかた(試験
区分B5②・B6②の受験資格を持つ者を除く)

E5
平成11年4月2日
以降に生まれたかた

E6
昭和56年4月2日から
平成11年4月1日までに
生まれたかた

保健師または看護師としての

実務経験が通算3年以上※2のかた

J1
平成11年4月2日
以降に生まれたかた

大学・短大・高専等※1を情報系の学科を
専攻・履修して卒業または
令和9年3月に卒業見込のかた

J2
昭和56年4月2日から
平成11年4月1日までに
生まれたかた

大学・短大・高専等※1を情報系の学科を
専攻・履修して卒業し、デジタル分野（IT
企画、DX推進、システム開発・保守、
データ分析、Webサービス・アプリ運用

等）での実務経験が通算3年以上※2の
かた

※1　「大学・短大・高専等」とは、学校教育法による大学、短期大学、高等専門学校またはその他これらに該当すると稲沢市長が認める学校等
　　　(例:土木などの専修学校専門課程や保健師などを養成する修業年限2年以上の専門学校、外国の大学等)をいいます。

※2　「実務経験が通算3年以上」とは、令和9年4月1日時点で、会社員や団体職員、公務員等の実務経験が通算(同一の事業所で週35時間以上の

　　　勤務を１年以上継続して就業していた期間を通算の対象)3年以上をいいます。また、雇用形態は、任期の定めのない正規の雇用に限り、休職、育児

　　　休業、介護休業などの期間は通算しません。

※3　「療育手帳」は、児童相談所または知的障害者更生相談所において知的障害と判定されたかたに対して都道府県知事または指定市市長から
　　　交付されたものであれば、名称は問いません。 ・・・試験概要は2ページに掲載

ー 　追 加 募 集　 －

試験
区分

採用予定
人数

受験資格（①②③を全て満たすかた）

土木
（大学卒程度）

情報
（大学卒程度）

（採用後は、情
報部門以外の
他部門に従事
することもあり

ます）

▼令和9年4月採用（追加募集）

保健師
（大学卒程度） 若干名

職種
（試験の程度）

一般事務
（大学卒程度） 10名

3名

1名

保健師助産師看護師法に規定する
保健師免許を取得（試験区分E5につ
いては令和9年3月までに取得見込の場

合も可）しているかた
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申込み時の注意事項
 １ 　採用予定人数は、退職者などにより変動することがあります。

 2 　既に令和8年度実施稲沢市職員採用候補者試験を受験されたかたは、受験できません。

 3 　地方公務員法第１６条(欠格条項)の規定に該当するかたは、受験できません。

 　◇欠格条項の主な内容

 　　・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでのかた

 　　・政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入したかた　等

 4 　日本国籍を有しないかたは、担当できる職務に制限があります。

 5 　いずれの職種も、併願はできません。

 6 　受験に必要な免許及び資格を採用までに取得できなかった場合は、採用できませんので、あらかじめご了承

 　ください。

 7 　最終学歴及び職歴（資格を要する職種については、原則資格取得後のもの）により初任給を調整します。

　【犯罪事実確認について】

2　受験申込受付期間
　　　　令和8年11月3日(火)～令和8年11月15日(日)
　　　
　　　

3　採用試験申込方法
　　・試験申込フォームからの電子申請となります。
　　・下記稲沢市ホームページ＜稲沢市職員採用情報＞又は二次元コード　➡
　　　から試験申込みフォームを使用して申請してください。
　　　https://www.city.inazawa.aichi.jp/0000000282.html
　　・申込みを完了すると、自動的にお申込み完了メールを送信しておりますのでご確認ください。
　　　届かない場合は、迷惑メールのフォルダに振り分けられているか、メールアドレスの入力を
　　　誤っている可能性があります。
　　　

4　試験概要

職種
試験
区分

A6 ●日時 11月14日(土) 12月12日(土) ●日時 1月16日(土)

A7 ～11月23日（月） ～12月13日（日） ～1月17日（日）

一般事務 　のうち指定する1日 　のうち指定する1日

<障害者対象> 9：00～17：00 9：00～17：00

土木 B5

(大卒) B6 ●科目 ・SPI3 ●科目 ・個別面接 ●科目 ・個別面接

土木

(高卒) ●会場 ●会場 稲沢市消防本部 ●会場 稲沢市消防本部

E5 (稲沢市船橋町鯉坪321番地1) (稲沢市船橋町鯉坪321番地1)

E6

J1

J2

※申込完了後に届く受検案内に従って各自で会場を予約し受検してください

・・・「受験会場案内」は3ページに掲載

■合格発表　　12月下旬 ■合格発表　　1月下旬

　子どもと接する業務へ従事するに当たっては、学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の
防止等のための措置に関する法律（令和6年法律第69号。以下「こども性暴力防止法」といいます。）に基づき、特定性
犯罪の前科の有無を確認するための犯罪事実確認が必要となります。特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実
事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法に基づき、本業務に従事させないこと等の措置を講じる必要があるため、
申込フォームや採用までの間に誓約書等により、特定性犯罪の前科の有無を確認します。なお、採用に至る過程で、特
定性犯罪の前科について虚偽の申告をした場合は、内定の取消事由に該当します。

第1次試験

▼令和9年4月採用(第2次試験以降の日程及び会場は予定であり、変更となる可能性があります。)

第3次試験（予定）第2次試験（予定）

一般事務

B7

A8

テストセンター会場
※

(オンライン会場含む)

情報

保健師

■合格発表　　11月下旬
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５　受験会場案内

　【住所】稲沢市船橋町鯉坪321番地1
　【施設案内】https://www.city.inazawa.aichi.jp/0000000089.html

　【駐車場】稲沢市消防本部駐車場がご利用いただけます

6　勤務条件(勤務時間、給与、福利厚生等)
　　令和8年度稲沢市職員採用案内でご確認ください。
　　＜稲沢市職員採用情報＞
　　　https://www.city.inazawa.aichi.jp/0000000282.html

7　問合先
　稲沢市役所（本庁舎２階）総合政策部人事課人事グル－プ
　〒492-8269　愛知県稲沢市稲府町１番地
　TEL（0587）32－1134（ダイヤルイン）　FAX（0587）23－1489
　E-mail　jinji@city.inazawa.aichi.jp

〇応募者の個人情報は、職員採用候補者試験以外の目的で使用しません。

〇試験の際には、ノー上着・ノーネクタイでお越しいただいて結構です。

　職員も軽装で対応させていただきます。

〇稲沢市消防本部

稲沢市消防本部

職員採用試験は、市民からお預かりしている税金を使って実施します。

採用試験に申込みをされる方は、必ず受験をしていただきますようお願いします。

また、稲沢市に就労する意思のない方の受験は固くお断りします。
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